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Sigríður Magnúsdóttir, formaður stjórnar

2. Ársreikningur 2023 og tryggingafræðileg athugun á fjárhag samtryggingarsjóðs
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Sigríður Magnúsdóttir, 
formaður stjórnar

Skýrsla stjórnar
Val

Sveigjan-
leiki

Upplýsingar

Þjónusta



Árið 2023

Almenni birti 
frétt um 
ávöxtun 2023 
þann 12. 
janúar sl. 



Val um ávöxtun

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ævisafn I

Ævisafn II

Ævisafn III

Innlánasafn

Ríkissafn

Húsnæðissafn

Innlán Skuldabréf Hlutabréf

0% 100%

Innlent

Erlent

Eignaflokkar Landaskipting

6 
ávöxtunarleiðir 
í boði fyrir séreign



Sveigjanleiki um töku lífeyris/úttekt

Eftirlaun eins 
og henta 
hverjum og 
einum

Aldur 60 ára 65 ára 70 ára 75 ára 80 ára 85 ára 90 ára Til æviloka

Samtrygging

Lífeyrir frá 60/80 ára til æviloka

Séreign

5 ár

10 ár

15 ár

20 ár

Inneign laus frá 60 ára aldri, 

úttekt eftir vali sjóðfélaga



Upplýsingar um mikilvæga hagsmuni

Markmiðið að 
sjóðfélagar geti 
tekið upplýsta 
ákvörðun

Fréttir, fræðsla, 
ávöxtunarleiðir, 

eignasamsetning, 
ávöxtun

Inneign, réttindi, 
hreyfingarSjóðfélagavefur

almenni.is



Þjónusta við sjóðfélaga

Viljum veita 
góða þjónustu 
og faglega 
ráðgjöf



Önnur mikilvæg atriði



Ársreikningur 2023



Ársskýrsla á 
rafrænu formi 
er á heimasíðu



Mikið af 
upplýsingum, 
samtals 109 
blaðsíður



Ítarlegar 
skýringar



Ársreikningur 
á bls. 29



Skýrsla stjórnar 
á bls. 29-34

Skýrsla stjórnar



Áritun óháðs endurskoðanda á bls. 35-37

Álit
Grundvöllur 
og megin-
áherslur







Yfirlit um breytingar á hreinni eign til greiðslu lífeyris árið 2023

Breyting 
á árinu



Eignir aukast milli ára

6,3% -3,2% 10,7% -0,24%

= 13%

Milljónir Sjóður 
stækkar um 
13%

Aukning Minnkun Samtals



Efnahagsreikningur 31.12.2023

Eignir og skuldir 
í lok árs



Sjóðir og ávöxtunarleiðir

Samtr.sjóður
47%

Séreignarsj.
53%

Sjóður / ávöxtunarleið 2022 2023 Vægi Breyting í %

Séreignarsjóður 193.931 220.130 53,0% 14%

Ævisafn I 42.412 50.185 12,1% 18%

Ævisafn II 81.150 89.600 21,6% 10%

Ævisafn III 37.571 44.497 10,7% 18%

Innlánasafn 30.796 33.596 8,1% 9%

Ríkissafn langt 1.313 1.360 0,3% 4%

Húsnæðissafn 689 891 0,2% 29%

Samtr.sjóður 171.642 195.045 47,0% 14%

Sjóður í heild 365.573 415.175 14%



Iðgjöld jukust um 15%
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Skipting iðgjalda í séreignarsjóð

5,5

4,4

1,9

-1,9 -2,1

3,83,6

2,3

5,7

Ævisafn I Ævisafn II Ævisafn III

Iðgjöld

Flutningar

Nettó

Greidd iðgjöld og Ævileiðin

Greidd iðgjöld voru 23 milljaðar



Lífeyrir ↑26%, úttektir ↑21%

10,8

5.443,3

1.255,0

213,3
60,6 57,8

Tegundir séreignargreiðslna 2023

Aukagreiðsla Ellilífeyrir Lánagreiðsla
Erfðalífeyrir Lánagreiðsla 1. íbúð Annað

3.692,3

115,1

73,1
259,9 416,2

54,1
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Hagstæður samanburður
Nafnávöxtun á ári, %

Markviss stefna og 
góð áhættudreifing 
skila árangri

Upplýsingar miðað við 
31.12.2023. Við 
samanburð þarf alltaf 
að líta til eigna

11,4

7,9
8,7

10,6

7,1

8,1
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1 ár 3 ár 10 ár

ÆI ÆII A1 A2 B1 B2 C1 C2

Samkeppni
Upplýsingar af 
www.keldan.is 

http://www.keldan.is/


10 ára samanburður
Inneign, 100 krónur eftir 10 ár

Á löngum tíma 
munar um hvert 
prósentustig í 
ávöxtun

230
218

206

189

206
195

188

ÆI ÆII A1 A2 B1 B2 C1

Samkeppni



Tryggingafræðileg úttekt



Tryggingafræðileg úttekt

Tryggingafræðileg 
úttekt er unnin af 
Talnakönnun



Hvað er verið að reikna?

Áunnin staða
+ Núverandi eignir
- Skuldbindingar vegna 

þegar greiddra iðgjalda

Framtíðarstaða
+ Iðgjöld virkra 

sjóðfélaga til 70 ára
- Skuldbindingar vegna 

framtíðariðgjalda

Heildarstaða
+ =

Gögn
• Eignir
• Skuldbindingar. Uppl. úr lífeyriskerfi

• Iðgjöld
• Uppsöfnuð réttindi
• Lífeyrisgreiðslur

Mat á eignum og áætluðum skuldbindingum 

Forsendur
• Árleg raunávöxtun 3,5%
• Dánartöflur eru m.v. spá FÍT um um lækkandi 

dánartíðni til framtíðar með 20% frádragi
• Sérhæfðar örorkulíkur sjóðfélaga 2014 - 2018
• Íslenskar barnseigna- og hjúskaparlíkur



Tryggingafræðileg staða 31.12.2023

Tryggingafræðileg 
staða breyttist lítið á 
árinu 2023

Raunávöxtun 
samtryggingarsjóðs 
m.v. eignamat í úttekt 
var 3,6% eða svipað og 
núvirðingarkrafa 
skuldbindinga

Staðan í % af skuldbindingum
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Yfirlit um tryggingafræðilega stöðu samtryggingarsjóðs 31.12.2023
Milljarðar króna

Aldurstengdur lífeyrir
91%

Örorka
4,0%

Maka
4,0%

Barna
0,5%

Áfallin Framtíðar- Heildar-

Eignir staða staða staða

Hrein eign til greiðslu lífeyris ................................... 195 0 195

Mismunur á bókfærðu verði og núvirði skuldabréfa . 1 0 1

Núvirði framtíðariðgjalda ......................................... 0 151 151

Eignir samtals ........................................................... 196 151 347

Skuldbindingar

Ellilífeyrir ................................................................ 189 134 323

Örokulífeyrir ............................................................ 8 7 15

Makalífeyrir ............................................................. 11 2 14

Barnalífeyrir ............................................................. 0 1 2

Núvirði framtíðarrekstrarkostnaðar ........................... 4 6 11

Skuldbindingar samtals ............................................ 213 151 363

Eignir umfram skuldbindingar ............................. -16 0 -16

Í hlutfalli af skuldbindingum í árslok .................. -7,7% 0,2% -4,5%



Þróun áfallinnar skuldbindingar 2023

Milljarðar

11,9% 5,4% -2,5%

3,5% 
raunávöxtun

-0,2%-0,1%

SamtalsAukning Lækkun   

14,4% 
aukning 
milli ára, 
mest vegna 
8% verðbólgu



Tryggingafræðileg staða 31.12.2023

Staðan í % af skuldbindingum
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Markmið < +/-5%

Ákvæði í lögum um 
heildarstöðu

10%

5%

0%

-5%

-10%

Hækka

Óbreytt í 
5 ár

Óbreytt

Óbreytt í 
5 ár

Lækka

-4,5%



- Aldursháð aðlögun hjá LV var dæmd ólögleg í Héraðsdómi

- Dómi hefur verið áfrýjað til Hæstaréttar

- Almenni fór svipaða leið og LV

- Verði aðlögun dæmd ólögleg mun Almenni aðlaga mótvægisaðgerðir að 
niðurstöðu dómstóla

Óvissa um aldursháða aðlögun frá 2022



Hvað er aldursháð aðlögun?

71.219

50.000

55.000

60.000

65.000

70.000

75.000

15 16 17 18 19 20 21

Sjóður: 10 milljónir á sjóðfélaga 
Greiðslutími lífeyris: 15 ár
Mánaðarlegur lífeyrir: 71.219 kr. 

Greiðslutími lífeyris 

ár

Með nýjum líftöflum er reiknað með 
lengri lífaldri og að yngri árgangar lifi 
lengur en eldri. 

Eignir til greiðslu lífeyris eru óbreyttar en 
greiðslutími lífeyris er lengri. Dæmi sýnir 
lengingu um 1 til 6 ár

Með aldurháðri aðlögun var áætlaður lífeyrir 
aðlagaður að lengri greiðslutíma lífeyris sem 
er mismunandi eftir aldri

Jöfn aðlögun hefði þýtt sama breyting fyrir 
alla aldurshópa



Staðan án aldursháðrar aðlögunar
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Kristjana Sigurðardóttir, fjárfestingarstjóri

Kynning á fjárfestingarstefnu 2024



Fjárfestingarstefna 2024

Helstu breytingar
Ævisöfn og samtryggingarsjóður 

• Heimild til fjárfestinga í breytanlegum skuldabréfum fyrirtækja að 
uppfylltum ákveðnum skilyrðum

• Heimild til fjárfestinga í víkjandi skuldabréfum banka að uppfylltum 
ákveðnum skilyrðum

• Skilyrði um fjárfestingar í skuldabréfum sveitarfélaga skýrð nánar
• Hámarksvægi fjármálagerninga útgefnum af Reykjavíkurborg og 

Lánasjóði sveitarfélaga lækkað í 5% til samræmis við aðra útgefendur
• Hámarksvægi skráðra útgefenda fasteignastryggðra skuldabréfa hækkað 

í 7,5% úr 5% vegna aðstæðna á markaði.
• Tiltölulegar litlar breytingar gerðar að öðru leyti á fjárfestingarstefnu 

ávöxtunarleiða

 



Samtryggingarsjóður

Samtryggingarsjóður
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Sveiflur
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Séreign, blönduð söfn
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Séreign, innlán og skuldabréf

Fjárfestingarstefna

Skuldabréf og innlán

Sveiflur
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Árið 2023: Erlend hlutabréf hækka mest

0,0%
6,5%

3,7%
3,7%
3,9%

2,0%
-0,7%

8,0%

-4,1%
-0,7%

18,7%
23,8%

22,2%
24,2%

15,8%

5,2%
5,7%

Peningamarkaður
Óverðtryggt, stutt

Óverðtryggt, millilangt (5Y)
Óverðtryggt, langt (10Y)

Verðtryggt, stutt
Verðtryggt, langt

Hlutabréf innlend (aðallisti)

Verðbólga

USD (miðgengi SÍ)
EUR (miðgengi SÍ)

Heimsvísitala MSCI [ISK]
Heimsvísitala MSCI [USD]

MSCI ACWI TR [USD]
S&P500 (USD)

MSCI Europe (EUR)

Heimsvísitala ríkissk.br. (WGBI) [USD]
Heimsvísitala skuldabréfa (GABI) [USD]

YTD (31.des'22 - 31.des'23)



Árið 2023: Jákvæð raunávöxtun í hárri verðbólgu
Langtímaávöxtun blandaðra safna góð



Þróun á mörkuðum síðastliðin 5 ár

2,1%
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5,0%
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14,8%

5,6%

3,2%
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16,4%
12,8%

11,7%
13,7%

9,8%

-1,4%
-0,3%
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Verðtryggt, langt

Hlutabréf innlend (aðallisti)

Verðbólga

USD (miðgengi SÍ)
EUR (miðgengi SÍ)

Heimsvísitala MSCI [ISK]
Heimsvísitala MSCI [USD]

MSCI ACWI TR [USD]
S&P500 (USD)

MSCI Europe (EUR)

Heimsvísitala ríkissk.br. (WGBI) [USD]
Heimsvísitala skuldabréfa (GABI) [USD]

5 ár (meðaltal)



Innlend skuldabréf um 149 milljarðar
Góður kjarni í eignasöfnum

Markaðsskuldabréf um 98 ma.kr. Heildarsafn um 149 ma.kr.
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Innlend hlutabréf um 47 milljarðar
Vel dreift eignasafn á bæði fyrirtæki og atvinnugreinar

Fjárfest í um 84 íslenskum fyrirtækjum



Erlendar eignir um 174 milljarðar
Mikill vöxtur erlendra eigna síðustu ár

Dökki hlutinn sýnir 
hlutfall erlendra eigna í 
ávöxtunarleiðum

Skráð 
hlutabréf; 77%

Sérhæfðir 
sjóðir; 17%

Skuldabréfasjóðir; 4%
Laust fé; 1%



Erlend hlutabréf
Um 5000 fyrirtæki í yfir 50 löndum

Upplýsingatækni

Fjármálaþjónusta

Heilbrigðisþjónusta

Neysluvörur

Iðnaður

Fjarskipti

Nauðsynjavörur

Hráefni

Fasteignir Orkuvinnsla Veitur



Ábyrgar fjárfestingar og eigendastefna

• Samþætting sjálfbærniáhættu í fjárfestingarferli
₋ Stefna um ábyrgar fjárfestingar og eigendastefna eru hluti af 

fjárfestingarferli sjóðsins
₋ Stefnur styðja við  markmið um sjálfbærni og mæla fyrir um umgjörð 

virks eignarhalds hjá sjóðnum
₋ Í samræmi við reglugerðir sem tóku gildi árið 2023

₋ Reglugerð um upplýsingagjöf um sjálfbærni á sviði fjármálaþjónustu (SFDR)
₋ Flokkunarreglugerð með samræmdum skilgreiningum á hvað telst 

umhverfislega sjálfbær starfssemi fyrirtækja (EU Taxonomy)

₋ Fleiri reglugerðir á leiðinni, tilgangur er m.a. að samræma 
upplýsingagjöf, sporna við grænþvotti og greiða fyrir sjálfbærri 
fjárfestingu

• Umhverfisáhrif fjárfestinga
₋ Unnið að því að greina umhverfisáhrif fjárfestinga
₋ Áhersla á að gefa heildstæða mynd af eignasafni sjóðsins
₋ Áreiðanleg og viðeigandi gögn, í samræmi við þróun á sviði 

sjálfbærnilöggjafar

• Styður við markmið um góða langtímaávöxtun
₋ Áherslur á sjálfbærni og samfélagsábyrgð hjá fyrirtækjum fari saman við 

markmið sjóðsins um góða langtímaávöxtun



RÍKI verðtryggð
2,4% til 3,3%

(1,9% til 2,9% (2023))

RÍKI óverðtryggð
6,4% til 9,9%

(6,1% til 8,26% (2023))

Sértryggð  verðtryggð
3,4% til 4,1%

(1,2% til 2,6% (2023))

Sértryggð  
óverðtryggð
8,1% til 10%

(8,2% til 8,8% (2023))

USA 10 ára RÍKI
4,4%

(3,6% (2023))

DE 10 ára RÍKI
2,4%

(2,4% (2023))

Fjárfestingarumhverfið

Ísland
V/H 26,2

(23,5 (2023))

USA
V/H 23

(21 (2023))



Yfirlit markaða
Ávöxtun frá áramótum

0,0%
2,1%

1,1%
1,3%

3,3%
3,5%

-2,0%

1,3%

1,0%
-0,8%

9,1%
8,1%

7,4%
9,1%

7,3%

-2,6%
-2,3%

Peningamarkaður
Óverðtryggt, stutt

Óverðtryggt, millilangt (5Y)
Óverðtryggt, langt (10Y)

Verðtryggt, stutt
Verðtryggt, langt

Hlutabréf innlend (aðallisti)

Verðbólga

USD (miðgengi SÍ)
EUR (miðgengi SÍ)

Heimsvísitala MSCI [ISK]
Heimsvísitala MSCI [USD]

MSCI ACWI TR [USD]
S&P500 (USD)

MSCI Europe (EUR)

Heimsvísitala ríkissk.br. (WGBI) [USD]
Heimsvísitala skuldabréfa (GABI) [USD]

YTD (31.des'23 - 26.mar'24)



Ávöxtun frá áramótum



Daglegt gengi í yfir aldarfjórðung



1. Skýrsla stjórnar
Sigríður Magnúsdóttir, formaður stjórnar

2. Ársreikningur 2023 og tryggingafræðileg athugun á fjárhag samtryggingarsjóðs
Gunnar Baldvinsson, framkvæmdastjóri 

3. Kynning á fjárfestingarstefnu
Kristjana Sigurðardóttir, fjárfestingarstjóri 

4. Tillögur um breytingar á samþykktum sjóðsins
Helgi Pétur Magnússon, lögmaður sjóðsins / Kristófer Már Maronsson, sjóðfélagi

5. Kosning stjórnar. Kjörnefnd kynnir niðurstöðu rafræns stjórnarkjörs
Ólafur Jónsson, formaður kjörnefndar

6. Kosning í endurskoðunarnefnd

7. Kosning endurskoðenda eða endurskoðunarfélags

8. Ákvörðun um laun stjórnar

9. Önnur mál

Dagskrá



Tillögur fyrir ársfund

Endurskoðun  samþykkta 2024



- 11. gr. 
- Orðalagsbreyting. Verðbréfasöfnum breytt í ávöxtunarleiðir.

- 24. gr.
- Orðalagsbreyting. Stjórn samtryggingarsjóðs breytt í stjórn sjóðsins. 

- 26. gr. 
- Samræming á orðalagi lífeyrissjóðslaga og samþykkta.
- Heimilt að birta rafræn yfirlit yfir iðgjaldagreiðslur og upplýsingar um lífeyrisréttindi rafrænt á sjóðfélagavef, í stað bréfsendinga.
- Heimilt að senda mikilvægar upplýsingar með rafrænum hætti til sjóðfélaga.

- 6. gr.
- Breytingar á ársreikningalögum, samræming lagatexta og samþykkta. 
- Tveir óháðir nefndarmenn skulu tilnefndir af ársfundi og formaður skal vera óháður.

- 7. gr. 
- Kosning í endurskoðunarnefnd bætist við dagskrá ársfundar.

Breytingar í hnotskurn
Tillögur að breytingum á samþykktum



- 11. grein. Verðbréfasöfn 

- 11.1.  Sjóðfélagar geta valið að ávaxta inneign sína í aldurstengdum 
verðbréfasöfnum sem eru Ævisafn I, Ævisafn II og Ævisafn III. 
Sjóðnum er heimilt að bjóða upp á fleiri ávöxtunarleiðir og skal 
móta sérstaka fjárfestingarstefnu fyrir hverja einstaka 
ávöxtunarleið í samræmi við grein 9.1 um fjárfestingarheimildir. 

- 11.2 Sjóðfélagar geta valið að ávaxta inneign sína í einstökum 
verðbréfasöfnum eða valið Ævileiðina en þá flyst inneign þeirra 
milli verðbréfasafna eftir aldri. Þeir sem velja þennan kost flytjast 
sjálfkrafa án kostnaðar úr Ævisafni I í Ævisafn II í jöfnum áföngum 
á þremur árum á aldrinum 45 til 48 ára og síðan úr Ævisafni II í 
Ævisafn III í jöfnum áföngum á þremur árum á aldrinum 57 til 60 
ára. Iðgjöld sem berast eftir að flutningur milli ævisafna er hafinn 
greiðast í það ævisafn sem inneign flyst í. Þeir sem ekki velja sér 
verðbréfasafn ávaxta inneign sína samkvæmt Ævileiðinni. Enginn 
kostnaður er greiddur þegar inneign flyst milli safna samkvæmt 
Ævileiðinni. 

- 11.3 Sjóðfélagar geta hvenær sem er valið nýtt safn til að ávaxta 
inneign sína og flutt inneign milli verðbréfasafna í einu lagi eða í 
áföngum. Beiðnir um breytingar á ávöxtunarleið skulu vera 
staðfestar af sjóðfélögum með undirskrift. Flutningur inneignar 
milli verðbréfasafna skal framkvæmdur í lok mánaðar eftir að 
beiðni berst, hvort sem um er að ræða flutning í einu lagi eða 
áföngum. Beiðnir um flutning sem berast síðustu tvo virka daga 
mánaðar verða afgreiddar í lok næsta mánaðar eftir að beiðni 
berst. Sjóðfélagar greiða kostnað fyrir flutning á inneign milli 
ávöxtunarleiða og greiðist kostnaðurinn að jöfnu í söfn sem flutt 
er úr og í. Stjórn sjóðsins ákvarðar kostnað sem birtur er í verðskrá 
á heimasíðu sjóðsins.

11. gr. Breytingar á orðalagi um ávöxtunarleiðir í samþykktum
Núverandi ákvæði

- 11. grein. Ávöxtunarleiðir 

- 11.1.  Sjóðfélagar geta valið að ávaxta inneign sína í aldurstengdum 
ávöxtunarleiðum sem eru Ævisafn I, Ævisafn II og Ævisafn III. 
Sjóðnum er heimilt að bjóða upp á fleiri ávöxtunarleiðir og skal 
móta sérstaka fjárfestingarstefnu fyrir hverja einstaka 
ávöxtunarleið í samræmi við grein 9.1 um fjárfestingarheimildir. 

- 11.2 Sjóðfélagar geta valið að ávaxta inneign sína í einstökum 
ávöxtunarleiða eða valið Ævileiðina en þá flyst inneign þeirra 
milli Ævisafna I-III eftir aldri. Þeir sem velja þennan kost flytjast 
sjálfkrafa án kostnaðar úr Ævisafni I í Ævisafn II í jöfnum áföngum 
á þremur árum á aldrinum 45 til 48 ára og síðan úr Ævisafni II í 
Ævisafn III í jöfnum áföngum á þremur árum á aldrinum 57 til 60 
ára. Iðgjöld sem berast eftir að flutningur milli ævisafna er hafinn 
greiðast í það ævisafn sem inneign flyst í. Þeir sem ekki velja sér 
ávöxtunarleið ávaxta inneign sína samkvæmt Ævileiðinni. Enginn 
kostnaður er greiddur þegar inneign flyst milli safna samkvæmt 
Ævileiðinni. 

- 11.3 Sjóðfélagar geta hvenær sem er valið nýtt safn til að ávaxta 
inneign sína og flutt inneign milli ávöxtunarleiða í einu lagi eða í 
áföngum. Beiðnir um breytingar á ávöxtunarleið skulu vera 
staðfestar af sjóðfélögum með undirskrift. Flutningur inneignar 
milli ávöxtunarleiða skal framkvæmdur í lok mánaðar eftir að 
beiðni berst, hvort sem um er að ræða flutning í einu lagi eða 
áföngum. Beiðnir um flutning sem berast síðustu tvo virka daga 
mánaðar verða afgreiddar í lok næsta mánaðar eftir að beiðni 
berst. Sjóðfélagar greiða kostnað fyrir flutning á inneign milli 
ávöxtunarleiða og greiðist kostnaðurinn að jöfnu í söfn sem flutt 
er úr og í. Stjórn sjóðsins ákvarðar kostnað sem birtur er í verðskrá 
á heimasíðu sjóðsins.

Tillaga að breytingu



- 24. grein. Tryggingafræðileg athugun
- 24.1 Árlega skal stjórn samtryggingarsjóðs fá óháðan 

tryggingafræðing til þess að reikna fjárhag 
samtryggingarsjóðsins og semja skýrslu um athugunina 
samræmi við ákvæði 24. og 39. gr. laga nr. 129/1997. 

 Leiði tryggingafræðileg athugun í ljós að meiri frávik 
eru á milli eignarliða og lífeyrisskuldbindinga 
samtryggingarsjóðsins en kveðið er á um í 2. mgr. 39. 
gr. laga nr. 129/1997 skal sjóðurinn bregðast við og 
gera nauðsynlegar breytingar, eins og þar greinir.

 Tryggingafræðingur sjóðsins skal gera tillögur til stjórnar 
samtryggingarsjóðs um nýjar réttindatöflur, þ.m.t. iðgjald 
til lágmarkstryggingaverndar, að teknu tilliti til 
framtíðarstöðu sjóðsins samkvæmt tryggingafræðilegri 
athugun. Hann skal jafnframt gera tillögur til stjórnar um 
nýjar réttindatöflur þegar núvirði iðgjalda, sem renna til 
lífeyrisréttinda samkvæmt aldursháðri réttindatöflu, 
verður meira en 5% umfram eða undir núvirði 
aldursháðra framtíðarréttinda.

 Stjórn samtryggingasjóðs er heimil breyting á 
réttindatöflum samkvæmt tillögu tryggingafræðings, eins 
og að framan greinir, og skal ákvörðun stjórnar þar að 
lútandi kynnt á næsta ársfundi sjóðsins.

24. gr. Breytingar á orðalagi um stjórn sjóðsins
Núverandi ákvæði

- 24. grein. Tryggingafræðileg athugun
- 24.1 Árlega skal stjórn sjóðsins fá óháðan 

tryggingafræðing til þess að reikna fjárhag 
samtryggingarsjóðs og semja skýrslu um athugunina 
samræmi við ákvæði 24. og 39. gr. laga nr. 129/1997. 

 Leiði tryggingafræðileg athugun í ljós að meiri frávik 
eru á milli eignarliða og lífeyrisskuldbindinga 
samtryggingarsjóðsins en kveðið er á um í 2. mgr. 39. 
gr. laga nr. 129/1997 skal sjóðurinn bregðast við og 
gera nauðsynlegar breytingar, eins og þar greinir.

 Tryggingafræðingur sjóðsins skal gera tillögur til stjórnar 
lífeyrissjóðsins um nýjar réttindatöflur, þ.m.t. iðgjald 
til lágmarkstryggingaverndar, að teknu tilliti til 
framtíðarstöðu sjóðsins samkvæmt tryggingafræðilegri 
athugun. Hann skal jafnframt gera tillögur til stjórnar um 
nýjar réttindatöflur þegar núvirði iðgjalda, sem renna til 
lífeyrisréttinda samkvæmt aldursháðri réttindatöflu, 
verður meira en 5% umfram eða undir núvirði 
aldursháðra framtíðarréttinda.

 Stjórn sjóðsins er heimil breyting á réttindatöflum 
samkvæmt tillögu tryggingafræðings, eins og að 
framan greinir, og skal ákvörðun stjórnar þar að lútandi 
kynnt á næsta ársfundi sjóðsins.

Tillaga að breytingu



26. grein. Upplýsingaskylda 

26.1. Lífeyrissjóðurinn skal samhliða greiðsluyfirliti eigi sjaldnar en einu 
sinni á ári senda upplýsingar um áunninn og væntanlegan 
lífeyrisrétt sjóðfélaga, rekstur og fjárhagsstöðu sjóðsins og 
breytingar á samþykktum. 

26.2. Lífeyrissjóðurinn skal senda sjóðfélögum yfirlitum iðgjaldagreiðslur 
eigi sjaldnar en á hálfs árs fresti. Yfirliti þessu skal fylgja áskorun til 
sjóðfélaga um að gera án tafar athugasemdir ef sannanlega 
innheimt iðgjöld hafa ekki borist sjóðnum 

26.3. Lífeyrissjóðnum er heimilt að skila yfirlitum sem um getur í greinum 
26.1. og 26.2. með rafrænum hætti til sjóðfélaga óski sjóðfélagi eftir 
því, eða ef lagaheimild er fyrir slíkum skilum.

26. gr.  Tilkynningar til sjóðfélaga og upplýsingaskylda
Núverandi ákvæði

26. grein. Upplýsingaskylda 

26.1. Lífeyrissjóðurinn skal samhliða greiðsluyfirliti eigi sjaldnar en 
einu sinni á ári senda upplýsingar um áunninn og 
væntanlegan lífeyrisrétt sjóðfélaga, rekstur og fjárhagsstöðu sjóðsins og 
breytingar á samþykktum. Sömu upplýsingar skal senda þeim 
sjóðfélögum sem náð hafa ellilífeyrisaldri. Lífeyrissjóðurinn skal veita 
nýjum sjóðfélögum upplýsingar um helstu réttindi sem ávinnast við 
greiðslu iðgjalda ásamt upplýsingum um skipulag og stefnu 
lífeyrissjóðsins. 

26.2. Lífeyrissjóðurinn skal senda sjóðfélögum yfirlit um 
iðgjaldagreiðslur eigi sjaldnar en á hálfs árs fresti. Yfirliti þessu skal 
fylgja áskorun til sjóðfélaga um að gera án tafar 
athugasemdir ef sannanlega innheimt iðgjöld hafa ekki borist 
sjóðnum.

26.3. Lífeyrissjóðurinn birtir upplýsingar sem um getur í greinum 26.1. og 
26.2. með rafrænum hætti til sjóðfélaga. Lífeyrissjóðnum er heimilt 
að skila yfirlitunum bréfleiðis óski sjóðfélagi sérstaklega eftir því. 

26.4. Lífeyrissjóðnum er heimilt að senda sjóðfélögum með rafrænum hætti, 
bæði í gegnum sjóðfélagavef og með tölvupósti, mikilvægar upplýsingar 
um hagsmuni sjóðfélaga hjá sjóðnum, svo sem um ársfund, stjórnarkjör 
eða réttindi og inneign.

Tillaga að breytingu



6.5 Stjórn sjóðsins skal á fyrsta fundi sínum eftir ársfund 
skipa þriggja manna endurskoðunarnefnd og einn 
varamann til eins árs í samræmi við 108. gr. a laga nr. 
3/2006 um ársreikninga.

 Endurskoðunarnefndin leitast við að tryggja 
áreiðanleika ársreikninga og annarra 
fjármálaupplýsinga ásamt óhæði endurskoðenda 
sjóðsins. Hlutverk nefndarinnar er eftirfarandi: 
- 1.  Eftirlit með vinnuferli við gerð reikningsskila.
- 2. Eftirlit með fyrirkomulagi og virkni innra eftirlits 

einingarinnar, innri endurskoðun, ef við á, og 
áhættustýringu. 

- 3. Eftirlit með endurskoðun ársreiknings og 
samstæðureiknings einingarinnar. 

- 4. Mat á óhæði endurskoðanda eða endurskoðunarfyrirtækis 
og eftirlit með öðrum störfum endurskoðanda eða 
endurskoðunarfyrirtækis. 

- 5. Setja fram tillögu til stjórnar um val á endurskoðanda eða 
endurskoðunarfyrirtæki.

6.5. gr. um endurskoðunarnefnd
Núverandi ákvæði

6.5 Endurskoðunarnefnd skal skipuð þremur mönnum, þ.e. 
tveimur utanaðkomandi tilnefndum af ársfundi og 
einum skipuðum af stjórn í samræmi við 108. gr. a. 
laga nr. 3/2006 um ársreikninga. Formaður 
nefndarinnar skal vera óháður sjóðnum og skipaður af 
stjórn.

Endurskoðunarnefndin leitast við að tryggja 
áreiðanleika ársreikninga og annarra 
fjármálaupplýsinga ásamt óhæði endurskoðenda  
sjóðsins. Hlutverk nefndarinnar er eftirfarandi: 

- 1.  Eftirlit með vinnuferli við gerð reikningsskila og eftir atvikum 
veita ráðleggingar eða leggja fram tillögur að umbótum við ferlið 
til að tryggja gæði reikningsskilanna, þ.m.t. heilindi upplýsinga í 
skýrslu stjórnar.

- 2. Eftirlit með fyrirkomulagi og virkni innra eftirlits einingarinnar, 
innri endurskoðun, ef við á, og áhættustýringu. 

- 3. Eftirlit með endurskoðun ársreiknings og samstæðureiknings 
einingarinnar. 

- 4. Mat á óhæði endurskoðanda eða endurskoðunarfyrirtækis og 
eftirlit með öðrum störfum endurskoðanda eða 
endurskoðunarfyrirtækis. 

- 5. Setja fram tillögu til stjórnar um val á endurskoðanda eða 
endurskoðunarfyrirtæki.

Tillaga að breytingu



7.3. Á ársfundi skal stjórn Almenna lífeyrissjóðsins gefa 
skýrslu um störf sín á liðnu starfsári og um hag 
sjóðsins. Þá skulu á ársfundi kjörnir þeir trúnaðarmenn 
sjóðsins, sem gert er ráð fyrir í samþykktum þessum. 
Dagskrá ársfundar skal vera sem hér segir. 
- 1. Skýrsla stjórnar.  
- 2. Staðfesting ársreiknings liðins starfsárs og 

kynning á tryggingafræðilegu uppgjöri 
samtryggingarsjóðs.  

- 3. Kynning á fjárfestingarstefnu.  
- 4. Tillögur um breytingar á samþykktum sjóðsins, 

ef þær liggja fyrir sbr. 8. gr.  
- 5. Kosning stjórnar. 
- 6. Kosning endurskoðenda eða 

endurskoðunarfélags.  
- 7. Ákvörðun um laun stjórnar. 
- 8. Önnur mál. 

7.3. gr. Boðun ársfundar (Endurskoðunarnefnd)
Núverandi ákvæði

7.3. Á ársfundi skal stjórn Almenna lífeyrissjóðsins gefa 
skýrslu um störf sín á liðnu starfsári og um hag 
sjóðsins. Þá skulu á ársfundi kjörnir þeir 
trúnaðarmenn sjóðsins, sem gert er ráð fyrir í 
samþykktum þessum. Dagskrá ársfundar skal vera 
sem hér segir. 

- 1. Skýrsla stjórnar.  
- 2. Staðfesting ársreiknings liðins starfsárs og 

kynning á tryggingafræðilegu uppgjöri 
samtryggingarsjóðs.  

- 3. Kynning á fjárfestingarstefnu.  
- 4. Tillögur um breytingar á samþykktum 

sjóðsins, ef þær liggja fyrir sbr. 8. gr.  
- 5. Kosning stjórnar. 
- 6. Kosning í endurskoðunarnefnd.
- 7. Kosning endurskoðenda eða 

endurskoðunarfélags.  
- 8. Ákvörðun um laun stjórnar. 
- 9. Önnur mál. 

Tillaga að breytingu



Kristófer Már Maronsson
Tillögur frá sjóðfélaga



- 5.1. Stjórn sjóðsins skal skipuð sex sjóðfélögum sem kjörnir eru í rafrænum 
kosningum af sjóðfélögum til þriggja ára í senn og skal stjórnin skipuð þremur 
einstaklingum af hvoru kyni.  

 Varamenn í stjórn eru þrír sjóðfélagar sem kjörnir eru í rafrænum kosningum af 
sjóðfélögum og skal hvort kyn eiga minnst einn fulltrúa í varastjórn.  

 Að jafnaði skulu ár hvert kosnir tveir sjóðfélagar til stjórnar í rafrænum 
kosningum fyrir ársfund og einn til vara. Ef stjórnarsæti skal vera skipað tilteknu 
kyni eru aðeins sjóðfélagar af því kyni í framboði til þess sætis. 

 Stjórn sjóðsins skal skipa þriggja manna kjörnefnd í lok desembermánaðar ár
 hvert. Kjörnefnd setur nánari reglur um framkvæmd kosningarinnar. Reglur um 

skipan kjörnefndar og framkvæmd kosninga skulu staðfestar af stjórn og kynntar 
á heimasíðu sjóðsins samtímis því að auglýsing eftir framboðum er birt á 
heimasíðu sjóðsins. 

 Eingöngu sjóðfélagar eru kjörgengir til stjórnar og njóta kosningaréttar í 
stjórnarkjöri sjóðsins. Viðmiðunardagur fyrir kjörgengi eru næstliðin áramót fyrir 
ársfund, sbr. gr. 8.2. í samþykktum þessum.  

 Stjórnarmenn skulu kosnir með meirihlutakosningu. Ef kjósa á einn 
frambjóðanda fer öll inneign sjóðfélaga á þann frambjóðanda. Ef kjósa skal tvo 
stjórnarmenn getur sjóðfélagi merkt við tvo frambjóðendur og fá þeir þá báðir 
alla inneign sjóðfélagans. 

 Niðurstaða stjórnarkjörs, bæði aðalmanna og varamanna, ræðst af skilyrðum 1., 
2. og 3. mgr. um hlutfall kynja í stjórn. Ef laust sæti skal skipað tilteknu kyni 
hlýtur sá frambjóðandi af því kyni sem fær flest atkvæði kosningu. Sjóðurinn 
skal með þessu tryggja að fylgt sé 4. mgr. 29. gr. laga nr. 129/1997 um 
samsetningu stjórnar. 

 Varamenn skulu boðaðir í fjarveru stjórnarmanna í þeirri röð sem þeir voru
 kosnir. Varamenn hafa eingöngu atkvæðisrétt þegar þeir sitja sem aðalmenn.  

 Stjórnarmaður má sitja í stjórn sjóðsins í allt að 12 ár.

2. mgr. 5.1. gr. um stjórnarkjör og laus stjórnarsæti
Núverandi ákvæði

- 5.1. Stjórn sjóðsins skal skipuð sex sjóðfélögum sem kjörnir eru í rafrænum 
kosningum af sjóðfélögum til þriggja ára í senn og skal stjórnin skipuð 
þremur einstaklingum af hvoru kyni.  

 Varamenn í stjórn eru þrír sjóðfélagar sem kjörnir eru í rafrænum 
kosningum af sjóðfélögum og skal hvort kyn eiga minnst einn fulltrúa í 
varastjórn.  

 Að jafnaði skulu ár hvert kosnir tveir sjóðfélagar til stjórnar í rafrænum 
kosningum fyrir ársfund og einn til vara. Ef stjórnarsæti skal vera skipað 
tilteknu kyni eru aðeins sjóðfélagar af því kyni í framboði til þess sætis. 

 Stjórn sjóðsins skal skipa þriggja manna kjörnefnd í lok 
desembermánaðar ár hvert. Kjörnefnd setur nánari reglur um framkvæmd 
kosningarinnar. Reglur um skipan kjörnefndar og framkvæmd kosninga 
skulu staðfestar af stjórn og kynntar á heimasíðu sjóðsins samtímis því 
að auglýsing eftir framboðum er birt á heimasíðu sjóðsins. 

 Eingöngu sjóðfélagar eru kjörgengir til stjórnar og njóta kosningaréttar í 
stjórnarkjöri sjóðsins. Viðmiðunardagur fyrir kjörgengi eru næstliðin 
áramót fyrir ársfund, sbr. gr. 8.2. í samþykktum þessum.  

 Stjórnarmenn skulu kosnir með meirihlutakosningu. Ef kjósa á einn 
frambjóðanda fer öll inneign sjóðfélaga á þann frambjóðanda. Ef kjósa 
skal tvo stjórnarmenn getur sjóðfélagi merkt við tvo frambjóðendur og fá 
þeir þá báðir alla inneign sjóðfélagans. 

 Niðurstaða stjórnarkjörs, bæði aðalmanna og varamanna, ræðst af 
skilyrðum 1., 2. og 3. mgr. um hlutfall kynja í stjórn. Ef laust sæti skal 
skipað tilteknu kyni hlýtur sá frambjóðandi af því kyni sem fær flest 
atkvæði kosningu. Sjóðurinn skal með þessu tryggja að fylgt sé 4. mgr. 
29. gr. laga nr. 129/1997 um samsetningu stjórnar. 

 Varamenn skulu boðaðir í fjarveru stjórnarmanna í þeirri röð sem þeir 
voru kosnir. Varamenn hafa eingöngu atkvæðisrétt þegar þeir sitja sem 
aðalmenn.  

 Stjórnarmaður má sitja í stjórn sjóðsins í allt að 12 ár.

Tillaga að breytingu



- Lagt er til að hægt sé að bjóða sig fram til stjórnar óháð því hvort tiltekin laus stjórnarsæti séu eyrnamerkt kyni. 
- 7. mgr. 5.1 gr. tekur á því að niðurstaða stjórnarkjörs ræðst m.a. af skilyrðum 1. mgr. um tiltekin fjölda hvors kyns í 

stjórn og því ekki nauðsynlegt að kjósa sérstaklega um stjórnarsæti kynjaskipt. 
- Sjóðfélagar fá þá að kjósa þá stjórnarmenn sem þeir helst vilja sjá í stjórn og geta sett alla sína inneign á tvo 

stjórnarmenn af sama kyni þó niðurstöður kveði á um að stjórnarsæti skulu vera eitt fyrir hvort kyn. 
- Það getur haft áhrif á úrslit kosninga ef sjóðfélagi kýs fyrst aðila sem ekki nær góðum árangri en hitt atkvæðið fer til 

aðila sem hefði að öllu jöfnu hlotið 2. sæti, en gæti farið upp í fyrsta sæti vegna þessa.

- Dæmi:
- Tvö sæti eru laus í kjöri til aðalstjórnar, eitt skal skipað konu, eitt karli. 

Rökstuðningur
2. mgr. 5.1. gr. um stjórnarkjör og laus stjórnarsæti

Núverandi fyrirkomulag
• Tveir kjörseðlar, einn fyrir konusætið og annar fyrir karlasætið
• Sjóðfélagar kjósa eina konu og einn karl sem fá bæði alla 

inneign

Tillaga
• Einn kjörseðill með öllum frambjóðendum óháð kyni
• Sjóðfélagar geta valið tvo frambjóðendur og eru ekki skyldugir að 

velja eina konu og einn karl
• Þannig getur sjóðfélagi kosið tvær konur, þó aðeins eitt sæti 

kvenna sé laust. Báðar fá alla inneign
• Atkvæðahæsta konan og atkvæðahæsti karlinn hljóta sætin tvö



5.1. Stjórnarmenn skulu kosnir með 
meirihlutakosningu. Ef kjósa á einn 
frambjóðanda fer öll inneign sjóðfélaga á 
þann frambjóðanda. Ef kjósa skal tvo 
stjórnarmenn getur sjóðfélagi merkt við 
tvo frambjóðendur og fá þeir þá báðir alla 
inneign sjóðfélagans. 

 

2. mgr. 5.1. gr. um stjórnarkjör og laus stjórnarsæti
Núverandi ákvæði

5.1. Stjórnarmenn skulu kosnir með blandaðri 
kosningu atkvæðafjölda og inneignar og 
vegur hvor þáttur helming. Ef kjósa á einn 
stjórnarmann fer öll inneign og eitt atkvæði 
sjóðfélaga á þann frambjóðanda. Ef kjósa 
skal tvo stjórnarmenn getur sjóðfélagi 
merkt við tvo frambjóðendur og fá þeir þá 
báðir alla inneign sjóðfélagans og sitt hvort 
atkvæðið. Verði niðurstaða jöfn er sá 
frambjóðandi kjörinn sem hærri inneign 
fékk.

Tillaga að breytingu



- Lagt er til að breyta atkvæðavægi í stjórnarkjöri þannig að inneign ein telji ekki einvörðungu heldur fái fjöldi 
atkvæða sem frambjóðandi hlýtur helmings vægi á móti inneign. Það er ákveðin áhætta fólgin í því að í stjórn 
veljist einsleitur hópur fólks og má þar líta til margra þátta, þ. á m. til aldurs. 

- Nýliðun skiptir máli fyrir rekstur lífeyrissjóða og best er að nýliða ungt fólk. Ungt fólk er líklegra til að kjósa 
Almenna Lífeyrissjóðinn ef það sér fram á að geta haft áhrif innan sjóðsins umfram það sem gerist í öðrum 
sjóðum. Ungt fólk á sér fáar fyrirmyndir og málsvara þegar kemur að lífeyrismálum og skýrist það m.a. hjá 
Almenna Lífeyrissjóðnum af því að atkvæði ungs fólks vega lítið þegar allt kemur til alls. Fjárfestingarstefna 
sjóðsins hefur meiri áhrif á yngri kynslóðir en þær sem eldri eru, þó atkvæði þeirra sem eldri eru geti talið 
tugfalt á við atkvæði yngra fólks. Tiltölulega fáir sjóðfélagar sem hlutfall af heild hafa tekið þátt í lýðræðislegri 
kosningu undanfarin ár og ræðst það að einhverju leyti að því að atkvæði þeirra hafa lítið vægi og áhugi á 
lífeyrismálum er lítill. 

- Dæmi um niðurstöður úr stjórnarkjöri með breytingu:
- Frambjóðandi A hlýtur 40% inneignar og 15% atkvæða og er hans niðurstaða þá 27,5% (40%*0,5 + 15%*0,5).
- Frambjóðandi B hlýtur 10% inneignar en 45% atkvæða og er hans niðurstaða þá 27,5%.

- Þar sem niðurstaða frambjóðenda A og B er jöfn hlýtur frambjóðandi A kjör á þeim grundvelli að hann hafði 
meiri inneign á bakvið sig en frambjóðandi B.

Rökstuðningur
2. mgr. 5.1. gr. um stjórnarkjör og laus stjórnarsæti



1. Skýrsla stjórnar
Sigríður Magnúsdóttir, formaður stjórnar

2. Ársreikningur 2023 og tryggingafræðileg athugun á fjárhag samtryggingarsjóðs
Gunnar Baldvinsson, framkvæmdastjóri 

3. Kynning á fjárfestingarstefnu
Kristjana Sigurðardóttir, fjárfestingarstjóri 

4. Tillögur um breytingar á samþykktum sjóðsins
Helgi Pétur Magnússon, lögmaður sjóðsins / Kristófer Már Maronsson, sjóðfélagi

5. Kosning stjórnar. Kjörnefnd kynnir niðurstöðu rafræns stjórnarkjörs
Ólafur Jónsson, formaður kjörnefndar

6. Kosning í endurskoðunarnefnd

7. Kosning endurskoðenda eða endurskoðunarfélags

8. Ákvörðun um laun stjórnar

9. Önnur mál

Dagskrá
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Tillaga um eftirtalda tvo óháða aðila í endurskoðunarnefnd árið 2024-2025. 

- Helga Harðardóttir, löggiltur endurskoðandi

- Eiríkur Þorbjörnsson, deildarstjóri hjá Verkís

Kosning í endurskoðunarnefnd
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2. Ársreikningur 2023 og tryggingafræðileg athugun á fjárhag samtryggingarsjóðs
Gunnar Baldvinsson, framkvæmdastjóri 

3. Kynning á fjárfestingarstefnu
Kristjana Sigurðardóttir, fjárfestingarstjóri 

4. Tillögur um breytingar á samþykktum sjóðsins
Helgi Pétur Magnússon, lögmaður sjóðsins / Kristófer Már Maronsson, sjóðfélagi

5. Kosning stjórnar. Kjörnefnd kynnir niðurstöðu rafræns stjórnarkjörs
Ólafur Jónsson, formaður kjörnefndar

6. Kosning í endurskoðunarnefnd

7. Kosning endurskoðenda eða endurskoðunarfélags

8. Ákvörðun um laun stjórnar

9. Önnur mál

Dagskrá



- Samkvæmt grein 6.2 í samþykktum sjóðsins skal ársfundur kjósa endurskoðanda eða 
endurskoðunarfélag til að endurskoða ársreikning lífeyrissjóðsins. Tillögum um 
endurskoðunarfélag skal skila viku fyrir ársfund

- Samkvæmt tillögu endurskoðunarnefndar leggur stjórn sjóðsins til að Deloitte ehf. 
verði endurskoðendur Almenna lífeyrissjóðsins

- Þar sem engin önnur tillaga hefur borist er Deloitte ehf. sjálfkjörið sem 
endurskoðunarfélag sjóðsins fyrir reikningsárið 2024

Kosning endurskoðunarfélags
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• Mánaðarlaun stjórnarmanns verði 235 þúsund krónur á mánuði vegna komandi starfsárs

• Varaformaður fær ein og hálf mánaðarlaun og stjórnarformaður tvöföld mánaðarlaun 

• Stjórnarmenn fá auk þess greitt sérstaklega sem nemur einum mánaðarlaunum fyrir hvern fund utan reglubundna 
fundi samkvæmt starfsætlun stjórnar en þó að hámarki þrjá fundi á ári. Með aukafundum er átt við sérstaka 
vinnufundi stjórnar og fundi stjórnar án starfsmanna. 

• Stjórnarmaður sem stenst hæfismat hjá Fjármálaeftirliti fær greidd 2 mánaðarlaun stjórnarmanns 

• Laun varamanns fyrir setinn fund sem aðalmaður nema einum mánaðarlaunum stjórnarmanns eða 235 þúsund 
og 188 þúsund krónur fyrir setinn fund sem varamaður (80% af launum aðalmanns) 

• Mánaðarleg þóknun til varamanns skal aldrei vera hærri en sem svarar til launa stjórnarmanna 

• Laun til undirnefnda stjórnar (endurskoðunarnefnd, kjörnefnd) taki mið af launum stjórnar og nemi hálfum 
stjórnarlaunum eða 117.500 krónur á mánuði til almennra nefndarmanna og 235 þúsund krónur á mánuði fyrir 
formenn

Með þeirri hækkun sem lögð er til að verði á launum stjórnarmanna er brugðist við hækkun launavísitölu samkvæmt 
samantekt Hagstofu Íslands eins og gert hefur verið á liðnum árum en vísitalan hefur hækkað um 9,8% á milli ára.

Tillaga starfskjaranefndar um stjórnarlaun 2024-2025



1. Skýrsla stjórnar
Sigríður Magnúsdóttir, formaður stjórnar

2. Ársreikningur 2023 og tryggingafræðileg athugun á fjárhag samtryggingarsjóðs
Gunnar Baldvinsson, framkvæmdastjóri 

3. Kynning á fjárfestingarstefnu
Kristjana Sigurðardóttir, fjárfestingarstjóri 

4. Tillögur um breytingar á samþykktum sjóðsins
Helgi Pétur Magnússon, lögmaður sjóðsins / Kristófer Már Maronsson, sjóðfélagi

5. Kosning stjórnar. Kjörnefnd kynnir niðurstöðu rafræns stjórnarkjörs
Ólafur Jónsson, formaður kjörnefndar

6. Kosning í endurskoðunarnefnd

7. Kosning endurskoðenda eða endurskoðunarfélags

8. Ákvörðun um laun stjórnar

9. Önnur mál

Dagskrá



Ljósmynd: Helga Indriðadóttir
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