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B Hvada lifeyri greida lifeyrissjodir ef sjodfélagar verda ovinnufzerir vegna sjukdoma eda slysa?

B Borgar sig fyrir sjod6félaga ad baeta vid sig tryggingum?

Ororkulifeyrir lifeyrissjoda er besta og ddyrasta tryggingin
gegn tekjumissi vegna 6érorku sem vol er 4. Ef sjédfélagar
missa starfsorku sina vegna slysa eda sjukdéma greida
sjédirnir drorkulifeyri til aviloka (6rorkulifeyrir breytist i
ellilifeyri pegar sjodfélagar na eftirlaunaaldri). Ororka og
évinnufaerni er algengari en flestir halda. Sem deemi méa
nefna ad ad prjatiu konur og tuttugu karlar af hverjum pus-
und & aldrinum 35 éra eru &ryrkjar. Af peim sem eru vinnu-
faerir 35 ara veréa 29% kvenna ovinnufarar fyrir 65 ara
aldur og 23% Karla. Ororkutidnin haekkar med aldrinum.

Fjarhaed ororkulifeyris er midud vid aunnin ellilifeyrisréttindi
en virkir sjodfélagar fa framreikning sem pydir ad peir fa

Ororkulifeyrir lifeyrissj6da

ororkulifeyri eins og peir hefdu greitt idgjold af medallaunum
sidustu priggja ara fyrir orkutap til eftirlaunaaldurs. Skilyrdi
fyrir framreikningi eru mismunandi en yfirleitt er érorku-
lifeyrir framreiknadur ef sj6dfélaginn hefur greitt idgjold
til sj6dsins i a.m.k. sex manudi a sidasta t6If manada tima-
bili, i prja af sidustu fjérum arum og ef hann hefur ekki
misst starfsorkuna vegna ofnotkunar afengis, lyfja eda
fikniefna. Ororkulifeyrisbegar fa einnig greiddan barnalifeyri
med hverju barni undir 18 ara aldri (20 ara hja Almenna
lifeyrissjédnum) fra peim sjédi sem peir greiddu sidast til
(burfa ad hafa verid virkir greidendur fyrir orkutap).

Ororkulifeyrir

Aunnin réttindi

Réttindi sem sjodfélagi hefur
aunnid sér fyrir pegar greidd

idgjold

Framreiknud réttindi

Ef sjodfélagi er virkur greidandi
er reiknad hvada réttindi myndu

avinnast ef vibkomandi hefdi
greitt afram i sjédinn til 65 ara
aldurs.

Dzaemi um ororkulifeyri i AlImenna lifeyrissjodnum

37 éara sj6ofélagi er med 560

pus. kr. i laun @ manudi. Hann
hefur greitt  sj6dinn i 13 ar og
aunnid sér rétt 4 120 pus. kr. a

Sj6dfélaginn er virkur greidandi
og faer pvi framreikning. Vid pad
haekkar ororkulifeyririnn um 147
pus. kr. @ manudi.

Heildarréttindi

Fjarhaed ororkulifeyris er
samtalan af aunnum réttindum
og framreiknudum réttindum.

Ororkulifeyrir greidist til 70 ara
aldurs og pa hefjast greidslur
ellilifeyris.

Ororkulifeyrisgreidslur verda
samtals 267 pus. kr. a manudi
(120+47) eda 48% af ntverandi
launum.

manudi i avilangan ellilifeyri fra
70 é&ra aldri.

Sjodfélaginn verdur évinnufaer
og sakir um drorkulifeyri.

Til vidbétar faer hann barnalifeyri
med hverju barni til 20 ara
alduers (28.677 hja Almenna
lifeyrissjédnum i mai 2011).

Lifeyrissjodir greida drorkulifeyri ef sjodfélagar verda dvinnufzerir vegna sjukdéma eda slysa.
Ororkulifeyrir samanstendur af dunnum réttindum og framreikningi vid akvedin skilyrdi.

Sjodfélagi feer greiddan ororkulifeyri ef hann verdur fyrir
tekjumissi vegna slyss eda sjukdéms sem skerdir getu hans
til ad gegna pvi starfi sem veitti honum adild ad lifeyris-
sj6odnum en ad premur arum lidnum er midad vid heaefni
hans til almennra starfa. Hja flestum lifeyrissjodum er
midad vid ad orkutapid sé 50% eda meira og ad sj6dfélaginn

hafi greitt i lifeyrissjod i ad minnsta kosti tvo ar. Fullur
ororkulifeyrir er greiddur m.v. 100% ororku en lifeyris-
greidslur eru hlutfallslegar ef orkutapi® er a bilinu 50%
til 100%. Ororkulifeyrir getur aldrei ordid heerri en tekju-
missirinn sem sjédfélaginn hefur ordid fyrir. Ororkulifeyrir
lzekkar eda fellur nidur ef érorkan minnkar eda hverfur.



Aunnin réttindi geymast ef sjédfélagi heettir ad greida |
lifeyrissjéd, til deemis ef hann skiptir um vinnu og um
lifeyrissjod i leidinni eda ef hann méa og tekur akvordun
um ad skipta um lifeyrissj6d. Ef hann verdur éryrki seinna
a @vinni & hann rétt a érorkulifeyri hja fyrri sjodum sem
midast pa vid aunnin réttindi eingdngu. Til ad koma i veg

fyrir ad framreikningsréttindi glatist pegar einstaklingar
skipta um lifeyrissj6d hafa sj6dirnir gert med sér samkomulag
til ad koma i veg fyrir réttindatap og um skipti a framreikningi
ef sjodfélagi verdur dryrki fyrstu arin eftir ad hann skiptir
um lifeyrissjod.

Allir verda fyrir aféllum um avina. Stundum hafa pau ahrif a fjarmalin og pad parf ad gera rad fyrir pvi og
gera radstafanir til pess ad draga ur afleidingum peirra. Hér koma nokkrar radleggingar um radstafanir til
ad draga ur tekjumissi vegna ororku.

Tryggdu big sérstaklega fyrstu arin & vinnumarkadi. Peir sem eru ad hefja stoérf 4 vinnumarkadi purfa
ad gera sérstakar radstafanir fyrstu arin pvi pad tekur nyja sjodfélaga yfirleitt prjd ar ad 6dlast rétt a
framreiknudum réttindum. Petta pydir ad ungt f6lk sem er ad hefja storf & vinnumarkadi er i raun an
ororkutryggingar fyrstu arin a vinnumarkadi.

Timabundin fjarvera af vinnumarkadi kallar & radstafanir. Peir sem hverfa timabundid af vinnumarkadi,
t.d. vegna barneignarleyfis, atvinnuleysis eda nams, a&ttu ad kynna sér hvada ahrif timabundin fjarvera
hefur & lifeyrisréttindin. Ef tekjur minnka eda falla nidur vegna fjarveru leekka framreikningsréttindi eda
falla nidur. Pegar sj6dfélagi hefur storf aftur tekur sex manudi ad 6dlast framreikningsrétt ad nyju. Par
sem framreikningur tekur mid af medallaunum sidustu priggja ara tekur allt ad prja ar ad na aftur fullum
framreikningsrétti. Hja ungu félki vega framreikningsréttindi mjég pungt og pess vegna er mjog aridandi
ad huga ad ahrifum breyttra adstaedna a érorkulifeyri og gera radstafanir til ad tryggja sig & annan hatt.

Pekktu hvernig pu ert tryggdur vegna érorku. Kynntu pér hvada réttindi pu att i lifeyrissjodum og baetur
persénutrygginga sem pu hefur keypt eda nytur med 68rum heetti. Akvaedi um ororkulifeyri eru breytileg
milli lifeyrissj6da og pess vegna er mikilveegt ad sj6dfélagar kynni sér hvada reglur gilda i peim sj6dum
sem peir greida i eda hafa greitt i a starfssevinni. Besta heimildin eru sampykktir viskomandi lifeyrissj6da.

Skodadu hvort pu purfir meiri tryggingar. bratt fyrir full lifeyrissjodsréttindi méa halda pvi fram ad flestir
hafi porf fyrir vibotarérorkutryggingar sem heegt er ad kaupa hja tryggingafélogum. Ororkulifeyrir lifeyris-
sjoda er i flestum tilvikum nalaegt 40-50% af launum en yfirleitt er maelt med pvi ad érorkubaetur séu
a bilinu 60% til 70% af launum.

Tryggingaporf einstaklinga er mismunandi vegna 6likra
fjolskylduadstadna og fjarhagsskuldbindinga. Almennt ma
segja ad tryggingapdrfin sé meiri eftir pvi sem fleiri einstakl-
ingar eru a heimilinu og eftir pvi sem skuldir eru meiri. Ef
tekjur lekka eda falla nidur vegna starfsorkumissis parf

Hvernig getur Almenni adstodad pig?

afram ad framfleyta heimilinu og greida af skuldum. Lifid
heldur afram og pokkalegur fjarhagur hjalpar til vié ad
venjast nyjum adstaedum og getur jafnvel skipt skdpum

um lifsgaedi i framtidinni.

B Almenni lifeyrissjédurinn bydur sj6dfélogum ad hitta radgjafa 4 stédufundi um lifeyrisréttindi. A
stédufundinum er farid yfir réttindin sj6dfélaga og bent a leidir til ad baeta vid eftirlaunin og verjast
afollum vegna 6rorku eda frafalls. PU getur pantad stédufund hér.

B A sjédfélagavef Almenna lifeyrissjodsins getur pa séd hvada afallalifeyri sj6durinn greidir vid starfsorkumissi

eda frafall.

B | Lyklinum (reiknivél med radgjof) sem er adgengilegur 4 sjodfélagavefnum finnur b radleggingar um
vidbotartryggingar og par getur pu sétt um lif- og heilsutryggingar hja Sjéva.

Fraedslugreinar Almenna lifeyrissjodsins eru skrifadar med hlidsjon af upplysingum sem liggja fyrir @ hverjum tima. Sjodurinn og starfsmenn hans bera ekki
abyrgd a akvordunum sem teknar eru a grundvelli efnis og upplysinga sem birtist 7 greinunum. Lesendum er radlagt ad kynna sér malin vel og fa radgjof

og upplysingar fra fleiri en einum adila 4dur en akvardanir eru teknar.
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