ALMENNI

LIFEYRISSIODURINN

Stjornarhattayfirlysing 2024

Stjérn og stjornendur Almenna lifeyrissjodsins hafa sett sér pad markmid ad hafa avallt goda
stjornarhaetti ad leidarljosi. Med stjérnarhattayfirlysingu pessari eru uppfylltar paer krofur sem
koma fram i 51. gr. reglna nr. 335/2015, um arsreikninga lifeyrissjéda. Vid métun stjérnarhatta
hefur stjorn sjodsins Litid til og haft til hlidsjonar leidbeiningar um stjornarhaetti fyrirtaekja, sem
eru gefnar Ut af Vidskiptaradi Islands, Nasdaq Iceland og Samtékum atvinnulifsins (6. Utgafa).
Sjédurinn vikur p6 ad hluta fra leiébeiningunum einkum par sem efnistok eiga ekki vid um
lifeyrissjodi, til ad mynda atridi sem varda hluthafafundi og hluthafa. Leidbeiningar um
stjornarhaetti fyrirtaekja er haegt ad nalgast a www.leidbeiningar.is.

Grundvollur sjédsins og hlutverk

Almenni lifeyrissjédurinn starfar samkvamt sampykktum sjédsins, logum nr. 129/1997, um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda (hér eftir ,log um lifeyrissj6di“) og
0drum reglum sem um Llifeyrissjodi gilda. Almenni lifeyrissjédurinn er fullgildur lifeyrissjédur og
hefur starfsleyfi fra fjarmala- og efnahagsraduneytinu. Sjédurinn er 6llum opinn en er jafnframt
starfsgreinasjodur arkitekta, leidsdgumanna, leekna, hljomlistarmanna og taeknifraedinga.

Markmid Almenna lifeyrissjodsins er ad tryggja sjéofélogum sinum sem haestan lifeyri vid
starfslok, veita sjoofélogum tryggingarvernd vegna tekjumissis i kjolfar drorku og studla ad
auknu fjarhagslegu 6ryggi adstandenda vid andlat. Sjodurinn tileinkar sér abyrga starfshaetti og
stefnir ad pvi ad vera i fararbroddi i upplysingagjof, pjéonustu og nyjungum i lifeyrismalum.

Almenni lifeyrissjodurinn er langtimafjarfestir. Stjorn sjodsins hefur sett sérstaka
fjarfestingarstefnu sem hefur pad markmid ad na sem bestri avoxtun ad teknu tilliti til peirrar
ahaettu sem fylgir fjarfestingum. | fjarfestingarstefnu er einnig fjallad um stefnu sjédsins um
abyrgar fjarfestingar.

Log, reglugerdir, reglur og leidbeiningar sem sérstaklega varda stjornarhaetti

I nedangreindum lista er ad finna yfirlit yfir log, stjérnvaldsreglur, leidbeinandi tilmaeli og innri
reglur sem sérstaklega varda stjérnarhaetti. Listinn er hér fyrst og fremst settur fram til
upplysinga og er pvi ekki um tamandi talningu ad raeda. Rétt er ad geta pess ad nanara yfirlit
yfir log, reglugerdir og adrar reglur er m.a. ad finna a heimasidu fjarmalaeftirlits Sedlabanka
islands (hér eftir ,FME"), www.fme.is, og upplysingar um innri reglur og stefnur sjédsins er ad
finna & heimasidu hans, www.almenni.is.

Log
e Lognr. 129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda.
e Lognr. 87/1998, um opinbert eftirlit med fjarmalastarfsemi.

Reglugerdir

e Reglugerd nr. 391/1998, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda.

e Reglugerd nr. 590/2017, um eftirlitskerfi med ahaettu lifeyrissjoda.

e Reglugerd nr. 698/1998, um radstofun idgjalds til lifeyrissparnadar og
vidbdtartryggingarvernd.


http://www.leidbeiningar.is/

Reglur og leidbeiningar FME

e Reglur FME nr. 335/2015, um arsreikninga lifeyrissjo0a.

e Reglur FME nr. 180/2013, um framkvaemd hafismats framkvamdastjdéra og
stjornarmanna lifeyrissjoda.

e Reglur FME nr. 577/2012, um endurskodunardeildir og sjalfsteett starfandi eftirlitsadila.

e Leidbeinandi tilmaeli FME nr. 3/2010, um mat a hzfi lykilstarfsmanna.

Innri reglur Almenna lifeyrissjodsins

e Sampykktir.

e Starfsreglur stjornar.

e Sidareglur stjornar.

e Vidskipti sjodsins, starfsmanna og stjornar.

e Fjarfestingarstefna.

e Stefna um samfélagslega abyrgar fjarfestingar.

e Ahzttustefna.

o Eftirlitskerfi med ahaettu.

e Eigendastefna.

e Starfsreglur framkvaemdastjéra.

e Verklagsreglur um haefi Lykilstarfsmanna.

e Starfsreglur endurskodunarnefndar.

e Starfskjarastefna.

e Personuverndarstefna.

e Reglur um skipan kjornefndar og framkvaemd stjornarkjors.
o Stefna Almenna lifeyrissjédsins um radstafanir gegn hagsmunaarekstrum.
e Utvistunarstefna.

Stefna um samfélagslega abyrgd og sioferdisviomio

Stjérn Almenna lifeyrissjodsins hefur sampykkt stefnu um abyrgar fjarfestingar og med hvada
haetti hann fylgir henni eftir. Sjodurinn telur mikilvaegt ad félog sem hann a eignarhlut i moti
sér stefnu um umhverfismal og samfelagslega abyrgd. Sjédurinn fylgir eftir stefnu um
samfélagslega abyrgar fjarfestingar med pvi ad tilgreina sérstaklega a minnisblédum, vid mat a
fjarfestingarkostum, hvort og hvada stefnu utgefandi verdbrefa hefur um umhverfismal,
samfelagslega abyrgd og stjornarhaetti. Pad a einnig vid um fjarfestingu i innlendum og
erlendum sjédum en pa er kannad hvort rekstraradili hafi moétad stefnu um abyrgar fjarfestingar
og taki tillit til hennar vid val a fjarfestingum.

Starfsmenn hafa i sameiningu skilgreint nedangreind gildi til ad hafa sem leidarljds i storfum
fyrir lifeyrissjodinn og sjodfélaga hans.

Heilindi

Vid virdum pad sem okkur er treyst fyrir.

Vid virdum hvert annad.

Vid gaetum jafnraedis.

Vid leitumst vid ad koma hreint fram, erum opin og einlag i samskiptum.



Framsaekni

Vid keppum stodugt ad framforum.

Vid erum opin fyrir breytingum og leitum lausna sem bzeta hag sjodfélaga.
Vid aetlum ad vera afram i fararbroddi i lifeyrismalum.

Fagmennska

Vid vondum okkur vid oll storf og vinnum faglega.

Vid vinnum sem ein heild ad okkar markmidum - samvinna styrkir heildina.
Vid veitum goda upplysingagjof.

Almenni hefur gott ordspor — okkur pykir vaent um pad.

Stjérn sjodsins hefur sampykkt starfsreglur stjornar og sett sér sidareglur. Starfsmenn sjodsins
hafa einnig sampykkt sidareglur. Pa hefur sjédurinn sett stefnu um radstafanir sem vinna eiga
gegn hagsmunaarekstrum i starfsemi sjédsins. Markmid reglnanna er ad peir sem starfa fyrir
sjédinn syni gott fordeemi i storfum sinum og geri sér grein fyrir peirri abyrgd sem fylgir pvi ad
hafa umsjén med fjarmunum sem eru i eigu sjodfélaga. Reglunum er xtlad ad stydja vid
vondud vinnubrdgd, draga ur haettu a hagsmunaarekstrum og auka oryggi i medferd fjarmuna
sj6dsins. | peim er medal annars fjallad um gdda starfshaetti, hagsmunaarekstra, fridindi og
medferd trinadarupplysinga.

Eigendastefna

Stjérn hefur sampykkt eigendastefnu sem er stefnulysing um pad hvernig lifeyrissjodurinn beitir
sér sem hluthafi i féldogum sem hann a verulegan eignarhlut i p.e. 5% eda haerri eignarhlut i
einstoku félagi eda par sem lifeyrissjodurinn er medal fimm staerstu hluthafa félags.

Nyti sjodurinn atkvaedarétt sinn a hluthafafundum i félogum par sem hann a minni hagsmuna
ad gaeta hefur hann stefnuna ad leidarljosi.

| eigendastefnunni er medal annars fjallad um samskipti vid fyrirtaeki, stjornarhaetti,
hluthafafundi, stjérnarkjor, starfskjor og hvatakerfi. [ stefnunni er kvedid & um sérstaka valnefnd
sem velur hvernig sjédur radstafar atkvaedum sinum i stjérnarkjori. | valnefnd sitja tveir adilar
tilnefndir af stjorn og framkvamdastjori eda fjarfestingarstjori.

Starfskjarastefna

Markmid starfskjarastefnu er ad studla ad arangursrikum rekstri sjoédsins til langs tima og urvals
bjénustu vid sjodfélaga. Stefnt er ad pvi ad bua til starfsumhverfi sem er hvetjandi til pess ad
sjoofélagar gefi kost a sér til stjérnarstarfa og ad sjodurinn hafi yfir ad rada haefu og vel
pjalfudu starfsfélki. Sjodurinn vill bjéda stjornarmonnum, framkvaemdastjora, lykilstarfsmonnum
0g 60rum starfsmonnum sjodsins samkeppnishaef kjor og starfsumhverfi a vid pad sem bydst i
hlidstaedum storfum hér a landi pannig ad starfskjor séu hvetjandi og stydji vid rekstrar- og
bjonustumarkmid sjédsins. | stefnunni er l6gd ahersla & endurmenntun, samkeppnishaef
starfskjor, godan adgang ad stjérnendum, tiltekinn vinnutima, jafnvaegi a milli vinnu og
einkalifs, sveigjanleg starfslok vegna aldurs, akvedna starfslysingu og abendingarkerfi fyrir
starfsmenn sjddsins.



Stjornskipulag Almenna lifeyrissjodsins

Stjorn

Stjorn sjodsins fer med yfirstjorn hans og fjallar um allar meirihattar akvardanir vardandi
stefnumadtun sjodsins og starfsemi. Hun tekur stefnumarkandi akvardanir, er varda hag og
starfsemi sjodsins og métar innra eftirlit lifeyrissjédsins. Stjornin hefur logbundnu hlutverki ad
gegna og hefur einnig sett sér starfsreglur par sem hlutverk hennar er skilgreint itarlega. |
starfsreglum stjornar er medal annars fjallad um verksvid, malsvara, stjérnarfundi,
akvordunarvald, fundargerdir, pagnar- og trunadarskyldu og vanhaefi. Starfsreglur stjérnar eru
adgengilegar a heimasidu sjodsins.

Medal verkefna stjornar er ad setja reglur sem kveda m.a. a um upplysingagjof til stjornar um
rekstur, idgjold, réttindaavinnslu og radstofun eigna sjodsins. Jafnframt setur stjérn
verklagsreglu um verdbréfavidskipti sjédsins, stjérnar og starfsmanna. Auk pess motar og setur
stjorn fjarfestingarstefnu og ahaettustefnu sjédsins.

Stjérn sjodsins er skipud sex sjodfelogum sem kjornir eru med meirihlutakosningu i rafraenum
kosningum fyrir arsfund sjodsins. Nidurstodur kosninga eru kynntar a arsfundi og eru
stjornarmenn kjornir til priggja ara i senn og skal stjornin skipud premur einstaklingum af hvoru
kyni. Varamenn i stjorn eru prir sjédfélagar og skal hvort kyn eiga minnst einn fulltrda. Stjornin
framkvamir ad lagmarki a tveggja ara fresti mat a storfum sinum, verklagi og starfshattum, sem
og frammistodu undirnefnda, stjérnarformanns og framkvaemdastjora. Stjornin skal leita leida til
ad baeta ur verklagi i samraemi vid nidurstodur matsins.

Stjérnarmenn sjodsins eru kosnir af sjéofélogum og geta allir sjédfélagar bodid sig fram til
stjornarsetu. Ekki eru sérstakar reglur um fjolbreytileika i stjorn sjédsins, ad ddru leyti en ad
kynjahlutfoll skulu vera jofn. Stjérnarmenn eru kjornir af sjédfélogum i rafraenu stjérnarkjori i
addraganda arsfundar. Allir sjédfélagar geta bodid sig fram til stjornar sjodsins, enda uppfylli
viokomandi haefisskilyrdi 31. gr. laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og
starfsemi lifeyrissjoda. Med pessu vill sjodurinn studla ad virku sjodfélagalydraedi.

A &rinu 2023 voru haldnir 14 stjérnarfundir, par af 10 fra sidasta arsfundi. Stjérn var
akvordunarbaer i 6llum tilvikum. A &rinu 2024 hafa auk pess verid haldnir 4 stjérnarfundir, stjorn
var akvordunarbaer i 6llum tilvikum.

Varamenn eru bodadir i forfollum adalmanna og a tvo fundi a ari.
Upplysingar um stjorn sjodsins:

Stjornarmenn
Sigridur Magnusdottir, formadur.
e Stjérnarmadur sidan 2017 og formadur sidan 2023.
e Kjortimabil: 2023 - 2026.
e Fjoldi stjoérnarfunda a arinu 2023 var 12 og a arinu 2024 eru peir 4.
e Onnur trinadarstorf, t.a.m. stjornarseta i félégum: Teiknistofan Tréd ehf., Andersen ehf.
og Magnus Andersen ab.
e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjodinn: Engin.



e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjodsins: Engin.
e Onnur tengsl vid sjodinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Arna Gudmundsdottir, varaformadur.
e Stjérnarmadur sidan 2018.
e Kjortimabil: 2021 - 2024.
e Fjoldi stjérnarfunda a arinu 2023 var 10 og a arinu 2024 eru peir 4.
e Onnur trunadarstorf, t.a.m. stjornarseta i félégum: Insula ehf. og Hjartamidstédin ehf.
e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjédinn: Engin.
e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjédsins: Engin.
e Onnur tengsl vid sjodinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Hulda Ros Ruriksdattir.
e Stjornarmadur fra 2015.
e Kjortimabil: 2021 - 2024.
e Fjoldi stjornarfunda a arinu 2023 var 11 og a arinu 2024 eru peir 3.
e Onnur trunadarstorf, da Vince ehf,, islenska Gddhestafélagio ehf. og Ani ehf.
e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjédinn: Engin.
e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjodsins: Engin.
e Onnur tengsl vid sjédinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Mar Wolfgang Mixa.
e Stjornarmadur sidan 2022.
e Kjortimabil: 2022 - 2025.
e Fjoldi stjornarfunda a arinu 2023 var 12 og a arinu 2024 eru peir 4.
e Onnur trunadarstorf, t.a.m. stjornarseta i félogum: Simple Time ehf.,, Simple Investments
ehf.
e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjodinn: Engin.
e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjodsins: Engin.
e Onnur tengsl vid sjodinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Pdrarinn Gudnason.

e Stjornarmadur sidan 2022.

e Kjortimabil: 2022 - 2025.

e Fjoldi stjornarfunda a arinu 2023 var 11 og a arinu 2024 eru peir 4.

e Onnur trunadarstorf, t.a.m. stjornarseta i félogum: Laeknasetrid ehf., Memus slf., Maris
ehf., Pongulhus sf., Hneitir ehf. og Laeknafélag Reykjavikur.

e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjodinn: Situr i
endurskodunarnefnd sjodsins.

e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjédsins: Engin.

e Onnur tengsl vid sj6dinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Albert Por Jonsson
e Stjornarmadur sidan 2023.
e Kjortimabil 2023-2026
e Fjoldi stjérnarfunda a arinu 2023 var 8 og a arinu 2024 eru peir 4.
e Onnur trunadarstorf, t.a.m. stjornarseta i félogum:



e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjédinn: Engin.
e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjédsins: Engin.
e Onnur tengsl vid sj6dinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Varamenn i stjorn

Kristjan P. Davidsson.

e Varamadur sidan 2019.

o Kjortimabil: 2021 - 2024.

e Fjoldi stjérnarfunda a arinu 2023 voru 6 og a arinu 2024 eru peir 2.

e  Onnur trunadarstorf, t.a.m. stjornarseta i félogum: Brim hf., SOS Barnaporpin, Polar Trawl
Doors hf., Marine Stewardship Council, Snerpa ehf., Vignir G. Jonsson ehf., Sjotaekni ehf,,
ISDER ehf., Vidskiptapréun ehf., og Landeldi ehf.

e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjédinn: Engin.

e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjédsins: Engin.

e Onnur tengsl vid sjédinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Frosti Sigurjénsson.
e Varamadur sidan 2022
e Kjortimabil: 2022 - 2025.
e Fjoldi stjornarfunda a arinu 2023 var 5 og a arinu 2024 eru peir 2.
e Onnur trinadarstorf, t.a.m. stjornarseta i félégum: Engin
e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjodinn: Engin.
e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjédsins: Engin.
e Onnur tengsl viod sjodinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Lara Jonasdottir
e Varamadur sidan 2023
e Kjortimabil: 2023 - 2026.
e Fjoldi stjornarfunda a arinu 2023 var 2 og a arinu 2024 er fjoldi funda 1.
e Onnur trunadarstorf, t.a.m. stjérnarseta i félégum: Engin
e Upplysingar um storf sem stjornarmadur hefur unnid fyrir sjodinn: Engin.
e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjodsins: Engin.
e Onnur tengsl vid sj6dinn sem lyst er hér ad ofan, séu pau fyrir hendi: Engin.

Framkvamdastjori

Stjérn sjodsins reedur framkvamdastjéra, akvedur laun hans og onnur starfskjor, veitir honum
prokiruumbod og setur honum starfsreglur sem eru adgengilegar a heimasidu sjédsins.
Framkvaemdastjori annast daglegan rekstur og fer i pvi efni eftir akvaedum laga og sampykkta
sjédsins og peirri stefnu og fyrirmaelum, sem stjorn hefur gefid. Framkvamdastjéri raedur
starfsmenn til sjédsins.

Framkvaemdastjéri sjédsins er Gunnar Baldvinsson.
e Menntun: Vidskiptafraediprof fra Haskola islands arid 1985, MBA fra University of
Rochester arid 1988 og proéf i verdbréefavidskiptum arid 1994.
o Starfsferill: Framkvaemdastjéri Almenna lifeyrissjodsins fra 1990.
e Seta i stjérnum: Engin.



e Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila og samkeppnisadila sjodsins: Engin.
e Sjoodfélagi i Almenna lifeyrissjodnum:Ja

Framkvaemdastjori bodar vikulega svokallada rekstrarfundi med helstu stjornendum sem eru
auk framkvamdastjora, Kristjana Sigurdardattir, fjarfestingarstjori, Sigriour Omarsdattir,
skrifstofustjori, Helga Indridadottir, sjédstjéri, Helgi Pétur Magnusson, logmadur sjodsins og
Sigurour Orn Karlsson, dhaettustjori.

Arsfundur

Stjorn sjodsins bodar til arsfundar sjodfélaga einu sinni a ari, ad jafnadi i mars eda april en ekki
sidar en fyrir lok juni manadar. A arsfundi skal stjorn sj6dsins gefa skyrslu um stérf sin & lionu
starfsari og um hag sjodsins. Dagskra arsfundar skal innihalda eftirfarandi dagskralidi: (1) skyrsla
stjornar; (2) stadfesting arsreiknings lidins starfsars og kynning a tryggingarfraedilegu uppgjori
samtryggingarsjods; (3) kynning a fjarfestingarstefnu; (4) tillogur um breytingar a sampykktum
sjédsins (ef paer liggja fyrir); (5) kosning stjornar; (6) kosning endurskodenda og
endurskodunarfélags; (7) akvordun um laun stjérnar; og (8) donnur mal. Nanar er fjallad um
stjornskipulag sjédsins i sampykktum hans sem og i Lldgum um lifeyrissjodi.

Endurskodun

Stjérn annast um ad naegjanlegt eftirlit sé haft med bokhaldi og medferd fjarmuna sjédsins.
Endurskodunarnefnd Almenna lifeyrissjédsins gerir tillogu til stjornar um val a ytri og innri
endurskodanda sjédsins. Ytri endurskodandi er kosinn a arsfundi sjodsins. Stjorn raedur innri
endurskodanda. Endurskodun sjédsins og innri endurskodun eru i hondum adskilinna
endurskodunarfyrirtaekja.

Ytri endurskodandi sjodsins er endurskodunarfyrirteekid Deloitte (var adur Ernst & Young sem
sameinadist Deloitte 2023) og innri endurskodandi er endurskodunarfyrirtaekid Grant Thornton.

Tryggingastaerdfraedingur

I samraemi vid 39. gr. laga um lifeyrissj6di og reglugerd nr. 391/1998, er arlega framkvaemd
tryggingafraedileg athugun a starfsemi sjodsins sem er xtlad ad leggja annars vegar mat a
afallnar skuldbindingar sjodsins og vaentrar framtidarskuldbindingar og hins vegar a niverandi
eignasafn, vaent idgjold og avoxtun. Stjoérn semur vid loggiltan tryggingarsterdfraeding sem
framkvamir athugunina. NUverandi tryggingastaerdfraedingur er Benedikt J6hannesson hja
Talnakdnnun hf.

Undirnefnd stjérnar - Endurskodunarnefnd
Samkvaemt grein 6.5 i sampykktum sjodsins skal arlega skipa sérstaka endurskodunarnefnd.

Nefndina skipa:

Gisli Hlioberg Guomundsson, formadur nefndarinnar. Gisli er menntadur i endurskodun og
reikningsskilum og hefur aralanga reynslu sem endurskodandi.

Pdrarinn Gudnason, stjornarmadur i sjodnum fra 2022. Eirikur Porbjornsson, deildarstjori hja
Verkis. Eirikur sat um arabil i adalstjorn sjédsins og sidar i varastjorn.

Frosti Sigurjonsson er varamadur endurskodunarnefndarinnar og varamadur i stjorn fra 2022.
Ahzttustjori Almenna lifeyrissjodsins er ritari nefndarinnar.



Hlutverk endurskodunarnefndar er eftirfarandi:
1. Eftirlit med vinnuferli vid gerd reikningsskila.
2. Eftirlit med fyrirkomulagi og virkni innra eftirlits, innri endurskodun og ahaettustyringu.
3. Eftirlit med endurskodun arsreiknings.
4. Mat a 6hxdi endurskodanda eda endurskodunarfyrirtakis og eftirlit med 6drum storfum
endurskodanda og endurskodunarfyrirtaekis.
5. Setja fram tillogu til stjornar um val a endurskodanda eda endurskodunarfyrirtaeki.

A arinu 2023 hélt endurskodunarnefnd 6 fundi, par af prir fra sidasta arsfundi, og 3 fundir hafa
verid haldnir pad sem af er arinu 2024. Starfsreglur endurskodunarnefndar eru adgengilegar a
heimasidu sjédsins.

Undirnefnd stjérnar - kjornefnd
Samkvaemt grein 5.1. i sampykktum sjodsins skal stjorn sjédsins skipa priggja manna kjornefnd i
lok desembermanadar ar hvert.

Kjornefnd skipa:

Olafur H. Jénsson, formadur nefndarinnar. Olafur er byggingartaeknifreedingur sat i adalstjorn
sjodsins fra 2014 til 2023, var formadur hennar 2016-2021, og sat i endurskodunarnefnd
sj6dsins fra 2009-2016.

Ingvar Julius Baldursson, rafmagnstaeknifraedingur sem starfar hja Eflu. Ingvar hefur adur setid i
adalstjorn sjddsins.

Lara V. Juliusdottir, Ldgmadur hja Logmdnnum Laugavegi 3.

Fyrsti fundur kjornefndar vegna rafraens stjérnarkjors 2023 var haldinn 14. desember 2022 en
nefndin fundadi i heild sex sinnum. Nu pegar hafa verid haldnir fjorir fundir vegna rafraens
stjornarkjors 2024.

Ahzttustyring og innra eftirlit

Ahzettustyring

Til samraemis vid reglugerd nr. 590/2017 um eftirlitskerfi med ahaettu lifeyrissjéda hefur verid
motad eftirlitskerfi med pad ad markmidi ad sjddnum seé kleift ad greina, meta, vakta og styra
ahaettu i starfsemi sjédsins, par sem pvi verdur vid komid. Eftirlitskerfid grundvallast a
lagafyrirmalum, reglugerdum, leidbeinandi tilmalum FME og stefnumotun sjédsins.
Eftirlitskerfid samanstendur af eigin ahaettumati, ahaettustefnu, ahaettustyringarstefnu,
fjarfestingarstefnu, starfsreglum, verklagsreglum, verkferlum, starfslysingum og 6drum innri
reglum sjédsins.

Ahzettustjéri er abyrgdaradili ahaettustyringar og veitir starfssvidi ahattustyringar forstddu,
starfssvidid heyrir undir framkvamdastjéra en ahaettustjori hefur millilidalausan adgang ad
stjérn sjodsins og er jafnframt ritari endurskodunarnefndar. Ahzettustjéri ber 4byrgd & greiningu,
maelingu og skyrslugjof um ahaettu i rekstri sjodsins.

Nanari upplysingar um ahaettustyringu er ad finna i arsskyrslu og i skyringum i arsreikningi.



Innra eftirlit

Meginmarkmid med innra eftirliti Almenna lifeyrissjodsins er ad studla ad pvi ad
Lifeyrissjodurinn nai settum markmidum i starfsemi sinni med kerfisbundnum og 6guéum
vinnubrégdum asamt pvi ad fylgjast med ad logum, reglum settum a grundvelli peirra,
sampykktum sjédsins og 66rum innri reglum sé framfylgt. Skipulag innra eftirlits tekur mi¢ af
reglum FME nr. 577/2012 um endurskodunardeildir og sjalfsteett starfandi eftirlitsadila
lifeyrissjoda og er innra eftirlit sjédsins yfirfarid arlega af peim sem annast innri endurskodun
hja sjédnum.

Innra eftirlit sjédsins byggir m.a. a fjarfestingarstefnu, ahattustefnu, ahattustyringarstefnu,
reglubundnu ahaettueftirliti, skjalfestum innri reglum og ferlum, starfslysingum, adgreiningu
starfa, adgangsstyringu upplysingakerfa, skyrsluskilum og reglulegri upplysingagjof.
Ahzttustyring og ahaettueftirlit er veigamikill pattur i innra eftirliti. Verkferlar hafa verid
skjalfestir fyrir oLl helstu verkefni vid rekstur sjodsins til ad auka areidanleika og studla ad
fylgni vid log og reglur. Verkferlar eru uppfaerdir jafnédum og breytinga er porf og arlega eru
allir verkferlar yfirfarnir og endurskodadir i verkferlanefnd sem stadfestir breytingar.
Verkferlanefnd er skipud framkvaemdastjora, skrifstofustjora, fjarfestingarstjora og ahaettustjora
lifeyrissjodsins. Ahaettustjéri sjodsins er ritari nefndarinnar.

Pa hefur sjédurinn sett sér reglur um notkun abendingakerfis fyrir starfsmenn til ad koma a
framfaeri nafnlausum abendingum til innri endurskodenda sjodsins um alvarlega vanraekslu eda
misferli i starfsemi sjédsins.

Stadfesting stjornar

Stjérn sjodsins hefur sett saman stjornarhattayfirlysingu pessa eftir bestu vitund. Henni er stlad
ad veita sem bestar upplysingar um stjornarhaetti sjodsins til sjodfelaga, eftirlitsadila og annarra
adila.

Sampykkt af stjérn Almenna lifeyrissjodsins 19. mars 2024.



